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Ledarskap under pressade situationer.

Landslagsledaren for Sveriges skidskyttelandslag Staffan Eklund

Staffan blev vald till Sveriges
bista idrottsledare 2009 samt att
han leder Sveriges skidskytte
landslag till stora framgéngar.
. Han kommer att prata om ledar-
skap under pressade situationer.

Staffan Eklund

Siikerhet i Afghanistan for militir verksamhet och ledar-
skapet i denna situation

Han &r chef for ett av Sveri- [
ges storsta forband samt
Chef for Bodens Garnison. J
Olof har varit chef for Sve- &
riges styrka i Afghanistan
och kommer att beritta om I
detta samt erfarenhet vad 2
géller sdkerhet i utlands-
tjénst.

Olof Granander

Hotell Bodensia,

EPOK 2011

” Ledarskap i Pressade siuationer”

12-13 MAJ

Boden, Lulea

Dag Lygre har lang og bred erfaring fra olje- og
gassindustrien. Han har arbeidet offshore pa mange
produksjons- og boreplattformer i 30 ar, for norske og
internasjonale oljeselskaper. Karrieren har tatt han
gjennom alle nivéer i bransjen, innenfor omradene
oljeboring, oljeproduksjon og feltutbygginger, fra
dekksarbeider til plattformsjef og fra prosjektingenior
til administrerende direkter. Han arbeider na for BP.
Dag Lygre var plattformsjef ombord pé Statoil-
plattformen Snorre A i Nordsjeen nér det inntraff en
ukontrollert brennutblasning (blow out). Han vil
gjennom sitt innlegg fortelle historien om den
menneskelige siden av a
veare gverste leder under en
katastrofal hendelse som
satte flere hundre
menneskeliv og selskapet i
fare. Innlegget gar ogsé inn
pa bakenforliggende arsaker,
beredskapsledelse og
leerepunkter etter slike
hendelser.

Ledelse og sikkerhet- kontinuerlig leering

Trygve J. Steiro jobber til daglig som Forstelektor ved
Luftkrigsskolen i Trondheim med ledelse og lederutvikling.
Han har ansvaret for faget Ledelse av organisasjon der
sikkerhet inngér som en integrert del i utdannelsen av
kadettene. Han har jobbet med sikkerhet i Statens vegvesen
og i SINTEF Teknologi og samfunn opp mot en rekke
bransjer og organisasjoner. Steiro har hovedfag i psykologi,
men har jobbet mye innen grenseflaten menneske, teknologi
og organisasjon. Han har publisert flere beker og artikler pa
temaet sikkerhet. For tiden er han engasjert med
implementeringen av helhetlig debrief i Luftforsvaret. Dette
er et stort og viktig satsningsomréde for
Luftforsvaret der man seker & integrere
mer av de mellommenneskelige og
emosjonelle sidene ved operativ
virksomhet. Her er stikkord som
kommunikasjon, lering,
sikkerhetskultur og ledelse sentralt.

Trygve J. Steiro




